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JAARVERSLAG MEDEZEGGENSCHAPSRAAD


Inleiding
[bookmark: _Hlk493593277]Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad (MR) van OBS De Imenhof in Losser voor het schooljaar 2024-2025. In dit jaarverslag beschrijft de MR in hoofdlijnen waar zij zich in het afgelopen schooljaar mee bezig heeft gehouden.

ORGANISATIE ROND DE MR 

Wat doet de medezeggenschapsraad ?
Iedere school heeft verplicht een MR. Dat is vastgelegd in de wet (WMS). De MR is een orgaan gericht op medezeggenschap, op inspraak. De MR bestaat uit een afvaardiging van het onderwijzend personeel en ouders. De MR overlegt met de directie van de school over belangrijke schoolzaken, zoals verbeteringen in het onderwijs, geldbesteding, de keuze van een lesmethode, verandering van klassenindeling, de invoering van ICT, veiligheid op school en de manier waarop men ouders wil laten meehelpen in het onderwijs en bij andere activiteiten.

Samenstelling MR schooljaar 2022 - 2023
[bookmark: _Hlk493593299]
Teamgeleding
· Thom Doorgeest
· Jayke van Dielen
· Nicole ter Brugge 

 Oudergeleding             
· Martine Haitjema-Bauhuis (voorzitter)
· Marlous de Leeuw
· Anne Muller

Hoewel geen lid van de MR is het prettig wanneer Sanne Groener (directeur) aanwezig is bij vergaderingen indien nodig. Dit was dit jaar door haar studie wat lastig. Daarom is er extra overleg geweest tussen de voorzitter en Sanne.

Verdeling van de MR taken
De taken waren als volgt verdeeld. Martine Haitjema-Bauhuis was voorzitter van de MR. Marlous de Leeuw was verantwoordelijk voor de bankrekening, betalingen en ontvangsten. Thom Doorgeest draagt er zorg voor dat de benodigde informatie op de website geplaatst wordt. Tevens neemt hij deel aan de GMR-vergaderingen. Het notuleren gebeurde bij toerbeurt, m.u.v. Martine door voorzittersrol en Thom voor zijn deelname aan de GMR. De goedgekeurde verslagen zijn te lezen op de website. 

Huishoudelijk Reglement MR
In 2017 heeft de MR een nieuw huishoudelijk reglement vastgesteld. Alle zaken en procedures m.b.t. de organisatie van de MR vergaderingen, zoals de agenda, notulen e.d. zijn hierin geregeld.
[bookmark: _Hlk525058920]
Verkiezingen voor de MR in 2024 – 2025
Aan het einde van dit schooljaar liep de eerste termijn van Anne ter Denge af. Zij heeft aangegeven zich herkiesbaar te stellen. In september van komend schooljaar (2025-2026) zullen we dit communiceren naar ouders. Ouders die ook geïnteresseerd zijn kunnen zich melden. Mocht dit gebeuren, dan worden er verkiezingen uitgeschreven. 
Alvast vooruitlopend, na het schooljaar 2025-2026 zijn zowel Martine als Marlous herkiesbaar. Beiden zullen geen volledige termijn van drie jaar meer kunnen uitdienen aangezien de kinderen van beide leden binnen deze drie jaar de school verlaten. Om de continuïteit te borgen zal een van beide de MR na het schooljaar 2025/2026 verlaten. De ander zal zich nog verkiesbaar stellen voor een jaar. 
Het Medezeggenschapsreglement openbare school voor primair onderwijs (art.5) bepaald dat een lid van de MR voor een periode van drie jaar zitting heeft en daarna herkiesbaar is.

Scholing
De nieuwe MR-leden kunnen een cursus (dagdeel) volgen om wat meer kennis op te doen over het reilen en zeilen van een MR. Waar en wanneer is nog even afhankelijk van de opties. 

MR Vergaderingen
Afgelopen schooljaar waren er 6 geplande vergaderingen van de MR. De data van de MR vergaderingen staan vermeld op de website en op de activiteitenkalender. 

Uiteraard kan iedere ouder zich ook persoonlijk tot een MR lid richten om zaken die in de groepen spelen onder de aandacht te brengen. De bijeenkomsten zijn openbaar, dus iedereen is van harte welkom.
Het afgelopen schooljaar zijn er tal van punten aan de orde geweest. In het vervolg van dit verslag worden de belangrijkste onderwerpen besproken.

GMR (Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad)
Afgelopen jaar is Thom aangeschoven bij de GMR-vergaderingen. Indien nodig vroeg Thom voorafgaand aan de GMR om advies. Er werd verslag gedaan van de belangrijkste punten in de daaropvolgende MR -vergadering.


Rol MR aanstelling nieuwe directeur
Sanne Groener heeft in april 2025 afscheid genomen als directeur. Hoe nu verder is met zowel de MR van de Imenhof als met de MR van de Saller besproken in een vergadering met het bestuur en HR van Consent. In dit overleg werd het voorstel gedaan dat Daniël Groener tot aan de zomervakantie als Interim aangesteld zou worden. Dit heeft de MR goedgekeurd. 

In de procedure om een nieuwe directeur te vinden is de MR nauw betrokken. Eerst in het opstellen van de vacature tekst, daarna heeft Martine plaatsgenomen in de sollicitatiecommissie. Daniël Groeneveld is per 1.9.2025 aangesteld als Directeur van de Imenhof. 

Overige MR-activiteiten
· In de MR is verslag gedaan van wat er speelt in de school, schoolreisjes, vieringen en projecten;
· De Samen naar school groeit, dit jaar is er een mooi item over deze klas gemaakt die te zien was bij Eén vandaag;
· Er is een aanvraag ingediend bij het Ketelhuisfonds voor materiaal dat ingezet kan worden bij het bewegend leren. Dit is toegekend en het materiaal is inmiddels aangeschaft;
· Het schoolreisje dit jaar was voor de groepen 1 tot en met 7 naar Ketteler Hof;
· Groep 8 was dit jaar op kamp in en rond Kampen. Dit was een groot succes;
· Overleg met de kinderraad over besteding van het MR-potje en het budget van de Kinderraad;
· Als afscheidscadeau voor groep 8 is er een magazine gemaakt die vanuit MR middelen is betaald;
· Nieuwe groepsindeling met een extra groep 1-2 waardoor groep 2-3 kon veranderen naar een groep 3.

[bookmark: _Hlk493594126]Veiligheid in en om de school
De MR wordt op de hoogte gehouden van de veiligheidsmaatregelen rondom school.

Overstap naar Parro
Gaandeweg het schooljaar 2024-2025 is de overstap gemaakt naar Parro, dit i.v.m. AVG. In Parro is het niet mogelijk een MR account te hebben. Daarom wordt er gekeken naar het aanmaken van een MR groep via teams. 

Ouderparticipatie
Ouders van de Imenhof geven aan graag betrokken te zijn bij activiteiten binnen de school. De MR heeft ook geprobeerd meer input bij ouders op te halen over bepaalde thema’s zoals het meedoen aan en helpen bij activiteiten en het rapport. Met wisselend succes. 

Schoolplannen 
Formatieplan: hoeveel uren heeft de school tot haar beschikking? Welke leerkracht staat wanneer voor welke klas? 
· Aan het eind van het schooljaar was de groepsindeling en de formatie voor het schooljaar 2025-2026 rond. De groepsindeling wordt dan als volgt: 
Groep 1-2 juf Nicole en
Groep 1-2 juf Chawwa
Groep 3 juf juf Jayke en 
Groep 4 juf Noortje en juf Maartje
Groep 5-6 meester Anthony
Groep 6-7 juf Marianne en juf Angela
Groep 8 meester Thom
Rupsen juf Mendy en juf Maartje
· Ook waren er weer stagiaires in alle groepen die het team tot grote steun zijn geweest.
De namen en de perioden van stagelopen van de stagiaires worden bekend gemaakt aan de ouders via Parro.
· De MR heeft de ontwikkelingen nauwlettend gevolgd. De MR is in een vroegtijdig stadium over de ontwikkelingen van de teamformatie en de groepsindeling geïnformeerd. Hierdoor kon de MR met suggesties en vragen bij de directie terecht wat heeft geleid tot zorgvuldige informatie naar de ouders. 

De overige schoolplannen
De MR wordt op de hoogte gehouden van de leerresultaten, zorgplannen en de verbeterplannen. Zo nodig is een toelichting gegeven door Sanne Groener. De MR kan in de plannen instemmingsrecht of adviesrecht hebben. De plannen worden na overleg in de MR samen met de schoolgids en het respectprotocol op de website geplaatst. Dit past in het transparante beleid dat de MR voorstaat. 
Dit schooljaar was wel erg onrustig met het vertrek van Sanne en wisselingen binnen het team. Daardoor was er minder ruimte voor verdieping en ging het meer over de lopende zaken binnen de school. 
 
· Positive Behavior Support (PBS): PBS is een vast agendapunt op de MR-vergadering. PBS biedt nog steeds een goede kapstok voor sociaal emotioneel leren binnen de school;
· Samen naar school klas: De Imenhof is een school voor alle kinderen, ook voor kinderen met extra onderwijsbehoeften. Om deze leerlingen op de Imenhof te kunnen plaatsen is de samen naar school klas opgezet. Dit schooljaar zijn de eerste leerlingen gestart. Erg waardevol, niet alleen voor de leerlingen met een extra onderwijsbehoefte maar ook voor de leerlingen die het reguliere onderwijs volgen op de Imenhof. Door een samen naar school klas leren kinderen van elkaar en werken we aan inclusief onderwijs. Het team bewaakt de hoeveelheid aandacht en tijd zodat er genoeg aandacht is voor alle leerlingen;
· Leerlingenraad: Heeft het afgelopen schooljaar weer plaats kunnen vinden. Zij zijn betrokken bij wat er allemaal gebeurt op school en denken hierin mee.
· Hond: Willem is nog steeds onze trouwe schoolhond. 

Stichting Vrienden van de Imenhof
In 2010 is de stichting “Vrienden van de Imenhof“ opgericht. Het bestuur van deze stichting wordt gevormd door Marcel Scharphof, financiële commissie. Marlous de Leeuw
neemt het gedeelte van de schoolreisjes op zich. Het doel van de stichting is het beheer van geldstromen transparanter te maken. Het geld dat de school van de overheid krijgt is nu gescheiden van geld dat op andere manieren bij de school binnenkomt (bijvoorbeeld ouderbijdrage, schoolreisjes, sponsoring). 

[bookmark: _Hlk493593401]Ouderbijdrage 2024-2025 
Als MR vinden we dat de meeste activiteiten die gefinancierd worden uit de ouderbijdragen school breed worden georganiseerd. Voor alle kinderen geldt hetzelfde bedrag. De ouderbijdrage is dit jaar niet verhoogd en blijft daarmee staan op € 35,-.

[bookmark: _Hlk525059042]Tot slot
Het schooljaar 2024-2025 was een onrustig jaar door wisselingen in de formatie en het vertrek van Sanne. De betrokkenheid van ouders en het vertrouwen in de school en het team is zeer groot, maar de onrust was ook voelbaar. We hebben er vertrouwen in dat komend schooljaar rustiger zal verlopen aangezien de formatie wat ruimer is opgezet. 

Afgelopen schooljaar heeft de MR weer meegedacht en meebeslist over vele zaken met betrekking tot de school. Wij hopen dat de keuzes die wij gemaakt hebben, in het belang van uw kinderen en de school, uw instemming hebben kunnen vinden. Ook het komende schooljaar zullen we weer actuele thema’s op de agenda zetten die we eindelijk kunnen realiseren.

Opmerkingen, vragen, ideeën zijn van harte welkom bij de leden van de MR. Spreek ons aan of bezoek een MR vergadering deze zijn openbaar.

Namens de Medezeggenschapsraad van OBS De Imenhof,

Martine Haitjema-Bauhuis
Voorzitter
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